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Appendix C

SOUTHERN CALIFORNIA ASSOCIATION OF GOVERNMENTS
TITLE VI COMPLAINT PROCEDURES

As a recipient of federal funds from the Federal Highway Administration and the Federal Transit
Administration, the Southern California Association of Governments (SCAG) is committed to ensuring that no
person is excluded from participation in, denied the benefits of, or otherwise subject to discrimination under its
projects, programs or activities on the basis of race, color, or national origin, sex, age, or disability, as provided
in Title VI.

SCAG is committed to:

e Ensuring that the level and quality of regional planning is provided without regard to race, color, or
national origin;

e Providing meaningful opportunities for public participation in its regional planning and programming
activities, consistent with applicable federal and state requirements and SCAG's Public Participation
Plan;

e Ensuring meaningful access to programs and activities by persons with limited English proficiency
consistent with Title VI, current DOT guidance, and SCAG's Language Assistance Plan.

SCAG's Executive Director and staff are responsible for carrying out SCAG's commitment to Title VI. Specifically,
SCAG's Title VI Coordinator shall serve as SCAG's Title VI Compliance Officer and is responsible for overseeing
SCAG's Title VI related activities, including the receipt and investigation of any Title VI complaints.

The process for addressing a Title VI complaint is as follows:

1. Submission of Complaint: Any person who believes that they, individually or as a member of a class of
persons, have been subjected to discrimination on the basis of race, color, or national origin in
violation of Title VI may file a written complaint with SCAG using the Title VI complaint form, a copy of
which is attached as Exhibit 1 to these procedures. A complaint may also be filed by a representative
on behalf of such a person. All complaints must be referred to SCAG's Title VI Coordinator, serving as
the agency's Title VI Compliance Officer, for review and action.

a. Such complaint must be filed within 180 calendar days after the date of the alleged act of
discrimination unless SCAG determines that an extension is appropriate under applicable federal
requirements.

b. Complaints shall be in writing and shall be signed by the Complainant and/or the Complainant’s
representative. Complaints shall set forth as fully as possible the facts and circumstances
surrounding the alleged discrimination. At a minimum, the complaint shall include the following
information:

c¢. Name, mailing address, and how to contact the complainant (i.e. telephone number, email address,
etc.).

d. Basis of complaint (i.e., race, color, or national origin).

e. Date of alleged discriminatory act(s).

f.  How, when, where and why Complainant alleges they were discriminated against. Include the
location, names and contact information of any witnesses.

g. Other significant information relevant to the allegations.
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2. Assistance with Completing or Submitting a Complaint: SCAG will provide reasonable assistance to
persons who need help completing or submitting a complaint, including appropriate language
assistance consistent with SCAG's Language Assistance Plan. SCAG will also make reasonable
accommodations or alternative formats available as required by applicable law.

3. Review of Complaint: Within 10 calendar days of receipt of the complaint, SCAG's Title VI Coordinator
shall inform the Complainant in writing whether the complaint has been accepted for investigation,
whether additional information is required, or whether SCAG lacks jurisdiction over the complaint, and
advise the Complainant of other avenues of redress, including the right to submit a complaint to an
appropriate federal agency. The Title VI Coordinator shall also inform SCAG's Chief Counsel and
Executive Director of receipt of the complaint. Thereafter, the Title VI Coordinator shall investigate the
Complaint, or authorize the conduct of an investigation of the Complaint. Review of the complaint shall
be completed no later than 60 calendar days after the date SCAG received the complaint. If more time
is required, the Title VI Coordinator shall notify the Complainant of the estimated timeframe for
completing the review. Upon completion of the review of the complaint, the Title VI Coordinator shall
issue SCAG's written response to the Complainant, addressing the merits of the complaint and if
applicable and recommending any improvements to SCAG's processes relative to Title VI, as
appropriate.

4. Request for Reconsideration: If the Complainant disagrees with the written response by SCAG's Title VI
Coordinator, he or she may request reconsideration by submitting a written request for
reconsideration to SCAG's Executive Director within 14 calendar days of the date of the written
response. The request for reconsideration shall be sufficiently detailed to identify the findings or
conclusions the Complainant believes should be reconsidered and the basis for the request. The
Executive Director will notify the Complainant of the decision either to accept or reject the request for
reconsideration within 10 calendar days. In cases where the Executive Director agrees to reconsider,
the matter shall be re-evaluated by the Executive Director or the Executive Director's designee, and a
written determination shall be made within thirty 30 days of the Executive Director’s acceptance of the
request for reconsideration.

5. Submission of Complaint to the Federal Transit Administration: A person may submit a Title VI
complaint to the Federal Transit Administration for investigation. In accordance with Chapter IX,
Complaints, of FTA Circular 4702.1B, such a complaint must be submitted within 180 calendar days
after the date of the alleged discrimination. Chapter IX of the FTA Circular 4702.1B, which outlines the
complaint process to the Federal Transit Administration, may be obtained by requesting a copy from
SCAG's Title VI Coordinator at (213) 236-1920.

If information is needed in another language, contact (213) 236-1895.
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EXHIBIT 1
SCAG TITLE VI COMPLAINT FORM
Name
Address
City State Zip Code

Home Telephone Number

Work Telephone Number

Email Address

Were you discriminated against because of:
[ 1Race [ ]Color [ ] National Origin

Date of Alleged Incident:

Please explain as clearly as possible what happened and how you were discriminated against. Indicate the
location and who was involved. Be sure to include the names and contact information of any witnesses. If more
space is needed, please attach additional pages or use the back of this form.

Have you filed this complaint with any other federal, state or local agency, or with any federal or state court?
[ ]1Yes [ 1No

If yes, please provide the name and contact information where the complaint was filed:

Name

Address

City, State, and Zip Code

Telephone Number

Will you be representing yourself in this complaint? [ ]Yes [ ] No

If no, please provide information about the person who will be serving as your representative in this complaint:

Name
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Address

City, State, and Zip Code

Telephone Number

Please sign below. You may attach any written materials or other information that you think is relevant to your
complaint.

Signature Date

Please mail or email this form to:

Title VI Coordinator/Title VI Compliance Officer
Southern California Association of Governments
900 Wilshire Blvd., Suite 1700

Los Angeles, CA 90017

ramirez@scag.ca.gov
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APENDICE C

ASOCIACION DE GOBIERNOS DEL SUR DE CALIFORNIA
PROCEDIMIENTOS DE QUEJA DEL TiTULO VI

Como receptora de fondos federales de la Administracion Federal de Carreteras y la Administraciéon Federal de
Transito, la Asociacion de Gobiernos del Sur de California (SCAG) se compromete a garantizar que ninguna
persona sea excluida de la participacion en, se le nieguen los beneficios de, o sea objeto de discriminacién de
cualquier otra forma en el marco de sus proyectos, programas o actividades por motivos de raza, color, origen
nacional, sexo, edad o discapacidad, segun lo dispuesto en el Titulo VI.

SCAG se compromete a:

e Garantizar que el nivel y la calidad de la planificacién regional se brinden sin distincion de raza, color u
origen nacional;

e Ofrecer oportunidades significativas para la participacién publica en sus actividades de planificaciéon y
programacion regional, de conformidad con los requisitos federales y estatales aplicables y el Plan de
Participacién Publica de SCAG;

e Garantizar el acceso efectivo a los programas y actividades para personas con dominio limitado del
inglés, de conformidad con el Titulo VI, las directrices vigentes de DOT y el Plan de Asistencia
Linglistica de SCAG.

El Director Ejecutivo y el personal de SCAG son responsables de llevar a cabo el compromiso de SCAG con el
Titulo VI. En concreto, el Coordinador del Titulo VI de SCAG actuard como Oficial de Cumplimiento del Titulo VI
de SCAG y es responsable de supervisar las actividades relacionadas con el Titulo VI de SCAG, incluida la
recepcion e investigacion de cualquier queja del Titulo VI.

El procedimiento para presentar una queja en virtud del Titulo VI es el siguiente:

1. Presentacion de la queja: toda persona que considere haber sido objeto de discriminacion,
individualmente o como miembro de un grupo, por motivos de raza, color u origen nacional, en
violacion del Titulo VI, puede presentar una queja por escrito ante SCAG utilizando el formulario de
quejas del Titulo VI, cuya copia se adjunta como Anexo 1 a este procedimiento. También puede
presentar una queja un representante en nombre de dicha persona. Todas las quejas deben remitirse
al Coordinador del Titulo VI de SCAG, quien funge como Oficial de Cumplimiento del Titulo VI de la
agencia, para su revision y resolucion.

a. Dicha queja debe presentarse dentro de los 180 dias calendario posteriores a la fecha del presunto
acto de discriminacion, a menos que SCAG determine que procede una prérroga conforme a las
leyes federales aplicables.

b. Las quejas deben presentarse por escrito y estar firmadas por el denunciante o su representante.
Deben exponer con la mayor claridad posible los hechos y circunstancias que rodean la presunta
discriminacion. Como minimo, la queja debe incluir la siguiente informacion:

¢. Nombre, direccion postal e informacion de contacto del denunciante (por ejemplo, nimero de
teléfono, correo electronico, etc.).

d. Motivo de la queja (por ejemplo, raza, color u origen nacional).

e. Fecha del presunto acto o actos discriminatorios.

f.  Como, cudndo, donde y por qué el denunciante alega haber sido discriminado. Incluir la ubicacion,
los nombres y la informacién de contacto de los testigos.

g. Otra informacion significativa relevante para las alegaciones.
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2. Asistencia para completar o presentar una queja: SCAG brindara asistencia razonable a las personas
gue necesiten ayuda para completar o presentar una queja, incluyendo asistencia linguistica apropiada
de acuerdo con el Plan de Asistencia Linglistica de SCAG. SCAG también ofrecera adaptaciones
razonables o formatos alternativos segun lo exija la ley aplicable.

3. Revision de la queja: dentro de los 10 dias calendario siguientes a la recepcion de la queja, el
Coordinador del Titulo VI de SCAG informara por escrito al denunciante si la queja ha sido aceptada
para investigacion, sise requiere informacién adicional o si SCAG carece de jurisdiccion sobre la queja,
y le informaréa sobre otras vias de recurso, incluido el derecho a presentar una queja ante la agencia
federal correspondiente. El Coordinador del Titulo VI también informaréa al Asesor Juridico Principal y
al Director Ejecutivo de SCAGsobre la recepcion de la queja. Posteriormente, el Coordinador del Titulo
VI investigara la queja o autorizard la realizacidén de una investigacion de la misma. La revisiéon de la
gueja se completarad a mas tardar 60 dias calendario después de la fecha en que SCAG recibi6 la queja.
Si se requiere mas tiempo, el Coordinador del Titulo VI notificara al denunciante el plazo estimado
para completar la revision. Una vez finalizada la revision de la queja, el Coordinador del Titulo VI
emitird la respuesta escrita de SCAG al denunciante, abordando el fondo de la queja y, si procede,
recomendando las mejoras pertinentes en los procesos de SCAG relacionados con el Titulo VI.

4. Solicitud de reconsideracion: si el denunciante no esta de acuerdo con la respuesta escrita del
Coordinador del Titulo VI de SCAG, puede solicitar la reconsideracion presentando una solicitud escrita
al Director Ejecutivo de SCAG dentro de los 14 dias calendario siguientes a la fecha de la respuesta
escrita. La solicitud de reconsideracién debera ser suficientemente detallada para identificar los
hallazgos o conclusiones que el denunciante considera que deben reconsiderarse y el fundamento de
la solicitud. El Director Ejecutivo notificara al denunciante la decision de aceptar o rechazar la solicitud
de reconsideracion dentro de los 10dias calendario siguientes. En los casos en que el Director
Ejecutivo acepte la reconsideracion, el asunto sera reevaluado por el Director Ejecutivo o su
representante, y se emitird una resolucion escrita dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
aceptacion de la solicitud de reconsideracion por parte del Director Ejecutivo.

5. Presentacion de una queja ante la Administracién Federal de Transito: cualquier persona puede
presentar una queja conforme al Titulo VI ante la Administracién Federal de Transito para su
investigacion. De acuerdo con el Capitulo IX, Quejas, de la Circular 4702.1B de FTA, dicha queja debe
presentarse dentro de los 180 dias calendario posteriores a la fecha de la presunta discriminacion. El
Capitulo IX de la Circular 4702.1B de FTA, que describe el proceso de quejas ante la Administracién
Federal de Transito, puede obtenerse solicitando una copia al Coordinador del Titulo VI de SCAG al
(213) 236-1920.

Si necesita informacion en otro idioma, comuniquese al (213) 236-1895.
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ANEXO 1
FORMULARIO DE QUEJA DEL TiTULO VI DE SCAG

Nombre:

Domicilio:

Ciudad, estado y coédigo postal:

Numero de teléfono del hogar/mévil:

Numero de teléfono del trabajo:

Correo electronico:

Razon de discriminacioén:
[ 1Raza [ ] Color [ ] Origen nacional

Fecha(s) del presunto incidente:

Explique con la mayor claridad posible lo sucedido y como sufrié discriminacion. Indique el lugar y las
personas involucradas. Asegurese de incluir los nombres y la informacion de contacto de los testigos. Si
necesita mas espacio, adjunte paginas adicionales o utilice el reverso de este formulario.

iHa presentado esta queja ante alguna otra agencia federal, estatal o local, o ante algun tribunal federal o
estatal?
[1Si [ 1No

En caso afirmativo, indique el nombre y la informacion de contacto de la entidad donde se presenté la queja:

Nombre:

Domicilio:

Ciudad, estado y cédigo postal:

Numero de teléfono:
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iSe representara a si mismo/a en esta queja? [ 1Si [ ] No
En caso negativo, indique quién lo representara en esta queja:

Nombre:

Domicilio:

Ciudad, estado y codigo postal:

NUmero de teléfono:

Firme a continuacion. Puede adjuntar cualquier documento o informacién que considere relevante para su
queja.

Firma: Fecha:

Envie este formulario por correo postal o electrénico a:

Coordinador del Titulo VI / Oficial de Cumplimiento del Titulo VI
Southern California Association of Governments

900 Wilshire Blvd., Suite 1700

Los Angeles, CA 90017

ramirez@scag.ca.gov
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PHU LUC C
HIEP HOI CAC CHINH QUYEN NAM CALIFORNIA
QUY TRINH KHIEU NAI THEO TIEU PE VI

V&i tu cach 1a don vi nhan ngudn tai tro lién bang tir Co Quan Quan Ly Budng Cao Tdc Lién Bang va Co Quan Quan Ly
Giao Thdng Cong Cong Lién Bang, Hiép Hoi Cac Chinh Quyén

Nam California (Southern California Association of Governments, SCAG) cam k&t dam bao ring khéng ca nhan nao bj loai
khoi viéc tham gia, bi tir ch8i hudng cdc quyén loi hodc bi phan biét déi x&r dwéi bat ky hinh thirc nao trong cac du an,
chuong trinh hodc hoat dong clia SCAG vi ly do chling téc, mau da, ngudn gbc quéc gia, gidi tinh, tudi tac hoic tinh trang
khuyét tat, theo quy dinh tai Tiéu Dé VI.

SCAG cam két:

e  DAam bao mirc d6 va chat lwvgng cla cdng tac quy hoach khu virc duwgc cung cap khéng phan biét chiing toc,
mau da hodc ngudn gbc quéc gia;

e Tao co hoi thiét thuc dé cdng ching tham gia vao cac hoat ddng quy hoach va 1ap chuong trinh khu vie cla
SCAG, phu hop vdi cac yéu cau hién hanh cla lién bang va tiéu bang cling nhu K& Hoach Tham Gia cGa Cong
Chung cta SCAG;

e Dam bao nhitng ngudi cé trinh dd tiéng Anh han ché duoc ti€p can mdt cach thiét thuc vdi cac chuwong trinh va
hoat dong, phu hop véi Tieu Dé VI, hwéng dan hién hanh ctia B6 Giao Théng Van Tai Hoa Ky
(Department of Transportation, DOT) va K& Hoach H& Trg Ngén Ngit clia SCAG.

Giam PAc Bieu Hanh va nhan vién cla SCAG cé trach nhiém thuc hién cam két clia SCAG ddi véi Tieu Dé VI. Cu thé, Piéu
Ph&i Vién Tiéu D& VI cla SCAG s& gilt vai trd [a Can BO Tuan Thd Tiéu D& VI cdia SCAG va chiju trach nhiém gidm sat cac
hoat dong lién quan dén Tiéu Dé VI cla SCAG, bao gdm viéc tiép nhan va diéu tra moi khiéu nai theo Tiéu D& VI.

Quy trinh giai quyét khiéu nai theo Tiéu Dé VI nhu sau:

1. No6p Pon Khi€u Nai: B4t ky ai cho rang ban than ho, v&i tu cach ca nhan hodc thanh vién cia mot nhém ngudi, d3 bi
phan biét d6i x{r vi ly do chldng téc, mau da hodc ngudn géc qudc gia, vi pham Tiéu D2 VI, déu cé thé glri don khiéu
nai bang vin ban cho SCAG bang Mau Pon Khiéu Nai theo Tiéu Dé VI, ban sao clia miu nay dugc dinh kem dudi
dang Phu Luc 1 cla cac quy trinh nay. Ngudi dai dién cling c6 thé thay mat ngudi dé nép don khi€u nai. Tat ca cac
don khiéu nai phai dugc chuyén dén Diéu Phéi Vién Tiéu D2 VI cha SCAG, ngudi gilr vai trd 1a Can BO Tudn Thi Tiéu
P& VI cla co quan, dé xem xét va xtr ly.

a. Don khiéu nai dé phai dugc ndp trong vong 180 ngay theo lich k& tir ngay xay ra hanh vi phan biét ddi x{ bi cdo
budc trir khi SCAG xac dinh rang viéc gia han thoi han la pht hop theo cac yéu cau hién hanh cla lién bang.

b. Don khiéu nai phai dwgc 1ap thanh van ban va cé chit ky cha Ngudi Khiéu Nai va/hodc ngudi dai dién cia Ngudi

Khi€u Nai. Don khiéu nai phai trinh bay day di nhat c6 thé cdc sy viéc va tinh tiét lién quan dén hanh vi phan

biét d6i x{r bi cdo budc. T8i thiéu, don khiéu nai phai bao gbm cac théng tin sau:

Tén, dia chi nhan thu va thong tin lién hé cda nguwdi khiéu nai (vi du: s8 dién thoai, dia chi email, v.v.).

Can ct khiéu nai (vi du: ching téc, mau da hodc ngudn géc qudc gia).

Ngay xay ra (cac) hanh vi phan biét d6i xt bj cdo budc.

Céch thiec, thoi diém, dia diém va ly do ma Ngudi Khiu Nai cho rang minh d3 bj phan biét d&i xir. Bao gom dia

diém, tén va thong tin lién hé cda bat ky nhan chirng nao.

g. Cacthéng tin quan trong khac cé lién quan dén céc cdo budc.

-~ 0 a0

2. HO& Tro Hoan Thanh hodc Nop Pon Khiéu Nai: SCAG s& cung cap hd tro hop ly cho nhitng ngudi can tro giup
hoan thanh hodc ndp don khi€u nai, bao gdm ho tro ngdn ngtt phl hop theo K& Hoach HO Tro Ngdn Ngit ctia
SCAG. SCAG ciing s& cung cap cac diéu chinh hop ly hodc dinh dang thay thé theo yéu cu cla phap luat hién
hanh.
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3. Xem Xét Don Khiéu Nai: Trong vong 10 ngay theo lich k& tir ngay nhan dugc don khiéu nai, Diéu Phéi Vién Tiéu bé
VI clia SCAG phai théng bao bang van ban cho Ngudi Khidu Nai vé viéc don khiéu nai d3 dugc chap nhan dé digu
tra, c6 can cung cap thém thong tin hay khdng, hodc SCAG khdng c6 thdm quyén giai quyét don khiéu nai, déng thoi
théng bao cho Ngudi Khi€u Nai vé cac phuong thire khiéu nai khac, bao gdm quyén ndp don khiéu nai lén co quan
lién bang c6 thdm quyén. Diéu Phéi Vién Tiéu D& VI cling phai thdong bao cho C8 Van Phép Ly Trudng va Giam Déc
Piéu Hanh cla SCAG vé viéc da nhan duwoc don khiéu nai. Sau do, Piéu Phai Vién Tiéu D2 VI phai tién hanh diéu tra
Pon Khi€u Nai hodc Gy quyén tién hanh diéu tra Don Khiéu Nai. Viéc xem xét don khiéu nai phai dwoc hoan tat
khdng mudn hon 60 ngay theo lich ké tir ngay SCAG nhan dwoc don khi€u nai. Néu can thém thoi gian, Diéu Phéi
Vién Tiéu Dé VI phai thdong bdo cho Nguwdi Khiéu Nai vé khoang thoi gian dy kién dé hoan tat viéc xem xét. Sau khi
hoan tat viéc xem xét don khiéu nai, Diéu Phéi Vién Tiéu D& VI phai glri van ban phan hdi clia SCAG cho Ngudi Khiéu
Nai, trong d6 giai quyét cac ndi dung clia don khiéu nai va, néu cé, dé xuat nhirng cai tién phu hop déi vdi cac quy
trinh cta SCAG lién quan dén Tiéu Da VI.

4. Yéu Ciu Xem Xét Lai: Néu Nguoi Khi€u Nai khdng déng vy v&i vdn ban phan hoi ciia Piéu Phéi Vién Tiéu Dé Vi cha
SCAG, Ngudi Khiéu Nai c6 thé yéu cau xem xét lai bang cach glri vin ban yéu cau xem xét lai dén Giam Déc biéu
Hanh clia SCAG trong vong 14 ngay theo lich ké tir ngay ban hanh vin ban phan hbi. Yéu cau xem xét lai phai trinh
bay d0 chi tiét dé xac dinh cac két qua hodc két ludn ma Ngwoi Khidu Nai cho rdng can duwoc xem xét lai, cling nhu
cdn c cla yéu ciu d4. Gidm Déc Diéu Hanh s& thong bdo cho Ngudi Khiéu Nai vé quyét dinh chdp nhan hoic tir
chd8i yéu ciu xem xét lai trong vong 10 ngay theo lich. Trong trwdng hgp Gidm Déc Digu Hanh déng y xem xét lai,
van dé s& duwoc Giam Dac Bidu Hanh hodc ngudi duwoc Gidm Déc Didu Hanh chi dinh danh gia lai va quyét dinh bang
van ban s& duwoc dua ra trong vong ba muoi (30) ngay ké tir ngay Gidm D&c Diéu Hanh chap nhan yéu ciu xem xét
lai.

5. NOp bon Khiéu Nai Ién Co Quan Quan Ly Giao Théng Cdng Cong Lién Bang: Mét ngudi cé thé ndp don khiéu nai
theo Tiéu P& VI I1&n Co Quan Quan Ly Giao Théng Céng Cdng Lién Bang dé dugc diéu tra. Theo Chuong 1X, Khiéu
Nai, cGla Théng Tu FTA 4702.1B, don khiéu nai d6 phai duwgc ndp trong vong 180 ngay theo lich k& tir ngay xay ra
hanh vi phan biét d6i x& bi cdo budc. Cé thé nhan Chuong IX ciia Thong Tu FTA 4702.1B, trong d6 néu rd quy trinh
khi&u nai I&n Co Quan Quan Ly Giao Thdng Cong Cong Lién Bang, bang cach yéu cau Diéu Phéi Vién Tiéu Deé VI clia
SCAG cung cap m6t ban sao theo sé dién thoai (213) 236-1920.

N&u can thdng tin bang ngdn ngit khdc, vui long lién hé theo s (213) 236-1895.
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i PHU LUC 1
MAU DON KHIEU NAI THEO TIEU BE VI CUA SCAG

Tén:

Dia Chi:

Thanh Phé, Tiéu Bang va M3 ZIP:

S6 Pién Thoai Nha:

S6 Dién Thoai Céng Viéc:

Dia Chi Email:

Quy vij c6 bj phan biét d6i xtr vi nhitng ly do sau khéng:
[ 1ChingTéc [ ]MauDa [ ] Ngudn G&c Quéc Gia

(Cac) Ngay Xay Ra Vu Viéc Bj Cdo Budc:

Vui long gidi thich cang ré rang cang t6t vé nhitrng gi d3 xay ra va cach thirc quy vi bj phan biét ddi x{r. Néu roé dia diém va
nhitng ngudi cd lién quan. Dam bao cung cap tén va thong tin lién hé clia bat ky nhan chitng nao. N&u can thém cho dé
trinh bay, vui ldng dinh kém thém trang hodc sir dung mét sau ca mau don nay.

Quy vj d3 ndp don khiu nai nay cho bat ky co quan lién bang, tiéu bang hoac dia phuong nao khéc, hodc cho bat ky toa
an lién bang hoic tiéu bang nao chua?
[ 1C6 [ ]Khong

Né&u cd, vui long cung cap tén va théng tin lién hé cla co quan hodc tda dn noi don khiéu nai d3 dugc ndp:

Tén:

Dia Chi:

Thanh Phé, Tiéu Bang va M3 ZIP:

S6 Pién Thoai:
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Quy vi 6 tu dai dién cho minh trong vu khi€u nai nay khong?

[ 1C6 [ ]Khong

Né&u khéng, vui Iong cung cap thdng tin vé ngudi s& dai dién cho quy vi trong vu khiéu nai nay:

Tén:

Pia Chi:

Thanh Phé, Tiéu Bang va M3 ZIP:

S6 Pién Thoai:

Vui long ky tén bén dwéi. Quy vi cé thé dinh kém bat ky tai liéu bang van ban hodc théng tin ndo khac ma quy vi cho 13
cé lién quan dén don khiéu nai cia minh.

Chir Ky: Ngay:

Vui long glri mau don nay qua duwong buu dién hodc email dén:

Diéu Phéi Vién Tiéu Dé VI/Can B Tuan Tha Tiéu Pé VI
Southern California Association of Governments

900 Wilshire Blvd., Suite 1700

Los Angeles, CA 90017

ramirez@scag.ca.gov
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